
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

•Fachtag Familie

•Würdigung familiärer Ereignisse

•Mitarbeiterjahresgespräche

•Stellenausschreibungen mit Benennung der 
erfolgten Zertifizierung

•Ausgleich von Mehrarbeit

•Kinderbetreuung bei mehrtägigen 
ephoralen Veranstaltungen

•Aufnahme der Familieonorientierung im 
Leitbild des Kirchenbezirkes

•Festlegung von sitzungsfreien Zeiten

•NEU ab 2024: individueller Wandertag

•Rabatt für Kinder von Mitarbeitenden bei 
Rüstzeiten ab 100 € TN-Beitrag

•Information zu Angeboten spiritueller 
Stärkung (siehe Website  des 
Kirchenbezirkes)

•Entwicklung eines Leitfadens zur  
Gestaltung von Bewerbungsverfahren in 
Kirchgemeinden und Kirchenbezirk

•Familientag für Ehren- und Hauptamtliche 
mit ihren Familien

•Bochumer Inventar zur berufsbezogenen 
Persölichkeitsentwicklung: MA im 
Verkündigungsdienst erhalten Link zur 
Befragunfg

•Unterstützung von Ehrenamtlichen durch 
Aufgabenabgrenzung

•Umfrage zur Berufszufriedenheit

•Einführung neuer Medien für 
Besprechungen, ZOOM-Räume

•Ermöglichung von mobilem Arbeiten

•Schwerpunktsetzungen für Pfarrerinnen 
und Pfarrern als Gesprächsangebot

•Gewährung zinsloser Kredite im Rahmen 
der gesetzlichen Regelungen bis 2000 €

•Unterstützung bei der Gestaltung 
familienbedingter Auszeiten


